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ค าน า 

 
แผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอฉบับนี้ เป็นแผนการด าเนินงานที่ 

แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตันหยงดาลอ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 ซึ่งจะท าให้การด าเนินงานในปีงบประมาณ ๒๕67 ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการ การ
ท างานกับหน่วยงานต่าง ๆ นอกจากนี้แผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปี  มีความ
สะดวกมากขึ้นอีกด้วย 
  องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์แก่ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาต าบลตันหยงดาลอให้บรรลุ
เปูาหมายตามที่ได้ก าหนดไว้ในวิสัยทัศน์การพัฒนาของต าบลตันหยงดาลอที่ว่า “ตันหยงดาลอจะเป็นต าบลแห่ง
สันติสุข ประชาชนมีชีวิตอย่างพอเพียง ยึดมั่นในศีลธรรมและวัฒนธรรมอันดี” ต่อไป 
 
               งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
               ส านักปลัด อบต.ตันหยงดาลอ 
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ส่วนที่ ๑ บทน า 
 
1.1 บทน า 

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 (หมวด ๕ ข้อ ๒๔-๒๗) 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 เรื่อง 
แนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือ
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการ
ด าเนินงานและการประเมินผล ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ขึ้น การติดตามประเมินผล ณ สิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึนด้วย 
 แผนการด าเนินงาน หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
 

1.2 วัตถุประสงค์แผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

 1.เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือ
วัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
 2.เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี
การด าเนนิการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
 3.เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 4.เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 
 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ (หมวด ๕) และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 ข้อ ๒๖ การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้   
 ๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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 ข้อ ๒๗ แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 

 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมหรือการเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 เรื่อง แนวทางการ
จัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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กระบวนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การเพ่ิมเติม การขยายเวลาการ
จัดท าและการแก้ไขแผนการ
ด า เ นินงานเป็นอ านาจของ
ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการพฒันา
ทอ้งถ่ินพิจารณาร่าง
แผนการด าเนินงาน  

ประกาศใช ้ พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  

คณะกรรมการพฒันา
ทอ้งถ่ินพิจารณาร่าง
แผนการด าเนินงาน  

จดัท าร่างแผนการด าเนินงาน  

เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการ
สนบัสนุนการจดัท า

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
3 2 1 

ปิดประกาศภายในสิบ
ห้ า ว ั น นั บ แ ต่ ว ั น ท่ี
ประกาศ 

ปิดประกาศไวอ้ย่างน้อย
สามสิบวนั 

จดัท าเสร็จภายใน    30 
วั น นั บ แ ต่ ว ั น
ประกาศใชง้บประมาณ
ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณรายจ่ าย
เ พ่ิมเ ติมงบประมาณ
จ าก เ งิ นสะสมห รือ
ได้รับแจ้งแผนงาน/
โครงการ 

รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ของ อปท. หน่วยราชการส่วนกลาง 
ส่ ว น ภู มิ ภ า ค  รั ฐ วิ ส า ห กิ จ แ ล ะ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ี
ของ อปท. 
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1.4 ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน 
 ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 ๑.สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
 2.สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
 3.ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อน
ในการพัฒนาพื้นท่ี 
 4.ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการท างาน
บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหาร
ราชการท้องถิ่น 
 5.ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิงยุทธศาสตร์ใน
การบรรลุเปูาหมายกาพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
 6.น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัต ิ
 แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินการที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หากไม่
สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพ่ิมเติมหรือ
แก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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หลักการและเหตุผล  
องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ มีอ านาจและหน้าที่ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

พุทธศักราช 2560 มาตรา 250 และมาตรา 251 ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 66,67 และ 68 ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 16 และมี
หน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2564 เป็นต้น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตันหยงดาลอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึง
การลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอในแผนการ
ดาเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลตันหยง
ดาลอเป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดาเนินการตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ 

 
ยุทธศาสตร์ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

 

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
1.การพัฒนาเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและส่ ง เสริม
อ า ชี พ ชุ ม ช น 
 

1 . 1 ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น โ ค ร ง ก า ร อั น
เนื่องมาจากพระราชด าริและการสร้างงาน
สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 

3 60 531,000 92.51 ส านักปลัด 

รวม 1 1 3 60 531,000 92.51  
2.การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ื น ฐ า น  บ ริ ก า ร
สาธารณะ 
 

2.1ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษา
ทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบาย
น้ า ระบบชลประทานขนาดเล็ก ท่าเทียบ
เรือและสนามกีฬา 

อุตสาหกรรมและการโยธา 
 
 
 

3 75 1,827,000 75.74 กองช่าง 

รวม 1 1 3 75 1,827,000 75,74 1 กอง 
3 . ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดล้อมและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

3.1ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในชุมชน 

เคหะและชุมชน 1 33.33 30,000 46.15 ส านักปลัด 

รวม 1 1 1 33.33 30,000 46.15 1 ส านัก 
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ยุทธศาสตร ์

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
4.ด้านการศึกษา การกีฬา 
ส่ ง เ ส ริ ม ป ร ะ เ พ ณี 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4.1ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบทุกระดับ 

การศึกษา 9 90 3,883,772 92.83 ส านักปลดั 

4.2สนับสนุนส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมการฝึก
ทักษะด้านการกีฬาให้สู่ความเป็นเลิศ 

การศึกษา 1 100 15,000 100 ส านักปลดั 
กา ร ศ าส น า  วัฒน ธ ร ร ม แ ล ะ
นันทนาการ 

3 100 250,000 100 ส านักปลดั 

4.3ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสน
พิธีต่างๆ ศิลปะ จารีตประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

กา ร ศ าส น า  วัฒน ธ ร ร ม แ ล ะ
นันทนาการ 

5 100 312,000 100 ส านักปลดั 

รวม 3 4 18 94.74 4,460,772 93.35 1 ส านัก 
5.ยุทธศาสตร์การสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน 
สังคมให้มีคุณภาพและ
ยกระดับคุณภาพชีวิต 
  
  
 

5.1ส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 100 200,000 100 ส านักปลดั 

5.2เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสาธารณสุขและ
สุขภาพของประชาชน 

สาธารณสุข 4 50 61,600 32.75 ส านักปลดั 

5.3ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความมั่นคงใน
ชีวิต สถาบันครอบครัวและชุมชน 

บริหารงานท่ัวไป 
 

8 88.89 453,000 72.13 ส านักปลดั 
กองคลัง 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 75 1,351,000 99.19 ส านกัปลดั 
การรักษาความสงบภายใน 4 80 80,000 76.92 ส านักปลดั 

5.4ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

งบกลาง 3 100 4,275,600 94.33 ส านักปลดั 

รวม 4 6 23 76.67 6,421,200 94.06 1 ส านัก/1 
กอง 

รวมท้ังสิ้น 10 9 48 78.69 13,269,972 89.39  
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
 1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริและการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทาง
ทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ฝึกอบรมการท า
เสื้อมัดย้อม 

-อบรมให้ความรู้การท า
เสื้อมัดย้อม 
-ฝึกปฏิบัติ 

19,000 ที่ท าการ อบต.
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             มีนาคม 2567 

2 ฝึ ก อบ ร ม แ ล ะ
ทัศนศึกษาดูงาน 
เ พื่ อ เ พิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
ด้านอาชีพตาม
ห ลั ก ป รั ช ญ า
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 

-อบรมให้ความรู้ 
-ทัศนศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 

500,000 -ที่ ท า ก า ร 
อบต.ตันหยง
ดาลอ 
-นอกสถานที่
ตามที่  อบต .
ก าหนด 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ์ 2567 

3 ฝึกอบรมส่งเสริม
ก า ร จั ด ท า ลู ก
ประคบสมุนไพร 

-อบรมให้ความรู้การท า
จัดท าลูกประคบ 
-ฝึกปฏิบัติ 

12,000 ที่ท าการ อบต.
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             ธันวาคม 2566 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน 
 2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า ระบบชลประทานขนาดเล็ก ท่าเทียบเรือง
และสนามกีฬา 
  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น
คอนกรี ต เสริ ม
เ ห ล็ ก พ ร้ อ ม คู
ระบายน้ า สาย
ข้าง ชรบ.หมู่ที่ 
3 

-ผิ ว จ ร า จ ร ค อ น ก รี ต 
ขนาดกกว้าง 3.00 เมตร 
ยาว  139 .00  เมต ร 
หนา 0.15 เมตร 
-คูระบายน้ าคอนกรี ต
เสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 
0.40 เมตร ลึก เฉลี่ ย 
0 . 4 0  เ ม ต ร  ย า ว 
139.00 เมตร 

956,000 หมู่ที่ 3 กองช่าง             สิงหาคม 2567 

2 ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น
คอนกรี ต เสริ ม
เ ห ล็ ก พ ร้ อ ม คู
ระบายน้ า สาย
ข้าง ศพด.หมู่ที่ 
5 

-ผิ ว จ ร า จ ร ค อ น ก รี ต 
ขนาดกกว้าง 3.00 เมตร 
ยาว  150 .00  เมต ร 
หนา 0.15 เมตร 
-คูระบายน้ าคอนกรี ต
เสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 
0.40 เมตร ลึก เฉลี่ ย 
0.40 เมตร ยาว 88.00 
เมตร 
 

714,000 หมู่ที่ 5 กองช่าง             สิงหาคม 2567 
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  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 บุกเบิกถนนผิว
จราจรลูกรัง สาย
เป าะ เ ตะ เ ฮ ง -
ศ า ล า
ชลประทาน หมู่
ที่ 1 
 

-ผิวจราจรลูกรั งขนาด
ความกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 107.00 เมตร ผิว
ทางหนา เฉลี่ ย  0 .20 
เมตร 
 

157,000 หมู่ที่ 1 กองช่าง             เมษายน 2567 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
  (1) แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ตั น ห ย ง ด า ล อ
ต าบลสะอาด 

-อบรมให้ความรู้ 
-รณรงค์ให้กับประชาชน
ในการจัดการขยะ 
 
 

30,000 ต าบล 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กรกฎาคม 2567 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบทุกระดับ 
  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 แ ข่ ง ขั น ทั ก ษ ะ
ส าหรับเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-แข่งขันทักษะด้านต่างๆ 
 

10,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ ์2567 

2 ปัจฉิมนิเทศเด็ก
เล็ก 

-ให้ความรู้ผู้ปกครองใน
เรื่องการศึกษา 

10,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             มีนาคม 2567 

3 วั ย เ ด็ ก  วั ย ใ ส
หัวใจร่าเริง 

-กิจกรรมการแสดงบน
เวท ี
-กิจกรรมตอบค าถาม 

32,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             มกราคม 2567 

4 ส นั บ ส นุ น
ค่ า ใ ช้ จ่ า ยก า ร
บ ริ ห า ร
ส ถ า น ศึ ก ษ า
(ค่าใช้จ่ายในการ
จั ด ก า ร ศึ ก ษ า 
ส าหรับ ศพด.) 

-ค่าจัดการเรียนการสอน 
-ค่าหนังสือเรียน 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน 
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

336,420 -ศู น ย์ พั ฒน า
เ ด็ ก เ ล็ ก
จ า น ว น  3 
ศูนย์ ดังนี ้
1 . ศ พ ด . ต อ
หลัง 
2 . ศ พ ด .
บ้านตือระ 
3 . ศ พ ด .
ตันหยงดาลอ 
 

ส านักปลดั             มิถุนายน 2567 
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  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 ส นั บ ส นุ น
ค่ า ใ ช้ จ่ า ยก า ร
บ ริ ห า ร
ส ถ า น ศึ ก ษ า
(อาหารกลางวัน) 

-ส นั บ ส นุ น ค่ า อ า ห า ร
กลางวันให้กับ ศพด. 

952,560 -ศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก จ า นวน  3 
ศูนย์ ดังนี้ 
1.ศพด.ตอหลัง 
2.ศพด.บ้านตือ
ระ 
3.ศพด.ตันหยง
ดาลอ 

ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2567 

6 สนับสนุนอาหาร
เสริม (นม) 

-จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า งอ าหา ร
เสริม (นม) ดังนี ้
1.ร.ร.สังกัด ศพฐ.จ านวน 
3 แห่ง 
2.ศพด .  สั ง กั ด  อบต . 
จ านวน 3 แห่ง 
 

820,092 -ร.ร.สังกัด ศพฐ.
จ านวน 3 แห่ง 
ดังนี้ 
1 . ร . ร . บ้ า น
ตันหยงดาลอ 
2.ร.ร.บ้าน  ตือ
ระ 
3.ร.ร.บ้าน    ยื
อริง 
-ศ พ ด . สั ง กั ด 
อบต. จ านวน 3 
แห่ง ดังนี้ 
1.ศพด.บ้านตือ
ระ 
2.ศพด.ตอหลัง 
3.ศพด.ตันหยง
ดาลอ 

ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2567 
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(1) แผนงานการศึกษา 
 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 สนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน 

-อุ ด ห นุ น ค่ า อ า ห า ร
กลางวันโรงเรียนสังกัด 
ศพฐ. 

1,466,600 ร . ร . สั ง กั ด 
ศพฐ.จ านวน 
3 แห่ง ดังนี ้
1 . ร . ร . บ้ า น
ตันหยงดาลอ 
2.ร.ร.บ้าน 
ตือระ 
3.ร.ร.บ้าน 
ยือริง 
 

ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2567 

8 ต่อ เติ มหลั งคา
ค ลุ ม ท า ง เ ดิ น
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก มั ส ยิ ด
ตั น ห ย ง ด า ล อ 
หมู่ที่ 5 

-ขนาดกว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 6.00 เมตร 

140,000 -ศู น ย์ พั ฒน า
เด็ ก เล็ กบ้ าน
ตันหยงดาลอ 
หมู่ที่ 5 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ ์2567 
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(1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 จั ด ซื้ อ วั ส ดุ
การศึกษา 

-สไลเดอร์ เ ดี่ ย วสีพาส
เ ทล ห อค อย  2  ปู อ ม 
ขนาด 204*244*145 
ซม. จ านวน 3 ชุด 
-กระดานลื่นรถเต๋าพร้อม
แ ปู น บ า ส  ข น า ด 
3 5 * 1 6 0 * 9 0  ซ ม .
จ านวน 3 ชุด 
-กระดานลื่ น รถน่ า รั ก 
ขนาด 42*136*61 
ซม. จ านวน 3 ชุด 

101,100 -ศ พ ด . สั ง กั ด 
อบต. จ านวน 3 
แห่ง ดังนี้ 
1.ศพด.บ้านตือ
ระ 
2.ศพด.ตอหลัง 
3.ศพด.ตันหยง
ดาลอ 
 

ส านักปลดั             มิถุนายน 2567 
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4.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่างๆ ศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เมาลิดสัมพันธ์ -จั ด กิ จ ก ร ร ม
อ่านบัรซันญี/อัลกุรอาน 
 

100,000 มัสยดิ หมู่ที่ 
1-5 

ส านักปลดั             ตุลาคม 2566 

2 ส่ ง เ ส ริ มพิ ธี ล ะ   
ศิลอด 

-จัดซื้ออินทภาลัม/น้ าดื่ม 100,000 มัสยดิ หมู่ที่ 
1-5 

ส านักปลดั             มีนาคม 2567 

3 ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนั บ ส นุ น ก า ร
อนุรักษ์ประเพณี
วั ฒ น ธ ร ร ม
ท้องถิ่น 

-เดินขบวนพาเหรด 
-จัดแสดงของดี ต าบล
ตันหยงดาลอ 

20,000 อ าเภอยะหริ่ง ส านักปลดั             กันยายน 2567 

4 อาซูรอสัมพันธ์ -กิจกรรมกวนขนมอาซูรอ 
-ประกวดขนมอาซูรอ 

37,000 ที่ท าการ อบต.
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             สิงหาคม 2567 

5 ฮ า รี ร า ย อ
สัมพันธ์ 

-กิจกรรมการแสดงบน
เวท ี
-กิจกรรมตอบค าถาม 

55,000 ที่ท าการ อบต.
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             เมษายน 2567 
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4.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาสนับสนุน ส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมการฝึกทักษะด้านการกีฬาให้สู่ความเป็นเลิศ 
  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 แข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก
จ า น ว น  3  ศู น ย์ ร่ ว ม
แข่งขันกีฬาส าหรับเด็ก 
 

15,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ ์2567 

 

  (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 แข่งขันกีฬาต้าน
ย า เ ส พ ติ ด 
“ตันหยงดาลอ
เกมส์” 

-กิจกรรมแข่ งขันกีฬา
สากล 
-กิจกรรมแข่ งขันกีฬา
พืน้บ้าน 
 

180,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2567 

2 ส่ งนั กกีฬา เข้ า
ร่วมการแข่งขัน
ในระดับต่างๆ 

-จัดส่งนักกีฬาในต าบล
เข้าร่วมการแข่งขัน 

20,000 ตามที่ อบต.
ก าหนด 

ส านักปลดั             กันยายน 2567 

3 จัดซื้อวัสดุกีฬา -จัดซื้ อวัสดุกี ฬาให้กับ
หมู่บ้าน 

50,000 หมู่ที่ 1-5 ส านักปลดั             มีนาคม 2567 
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5.ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
 5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เด็กและเยาวชน
ไทยห่างไกลยา
เสพติด 

-ฝึกอบรมให้ความรู้และ
ทัศนศึกษาดูงาน 
 

200,000 -ที่ท าการ 
อบต. 
ตันหยงดาลอ 
-ตามที่ อบต.
ก าหนด 

ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2567 

 

5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ต า บ ล ตั น ห ย ง
ดาลอปลอดโรค
พิษสุนัขบ้า 

-จัดหาวัคซีนพร้อมฉีด
วัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัข
บ้า 

6,000 หมู่ที่ 1-5 
ต าบลตันหยง
ดาลอ 

ส านักปลดั             มิถุนายน 2567 

2 ส่ ง เ ส ริ ม
โภชนาการและ
สุขภาพเด็ก 

-อบรมให้ความรู้ 20,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             ธันวาคม 2567 
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(1) แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 สัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

-ส ารวจแมว 600 หมู่ที่ 1-5 
ต าบลตันหยง
ดาลอ 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ ์2567 

4 ปูองกันโรคขาด
ส า ร อ า ห า ร
ไอโอดีน 

-อบรมให้ความรู้ 35,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             มีนาคม 2567 

 

5.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในชีวิต สถาบันครอบครัวและชุมชน 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จัดท าแผนที่ภาษี
แ ล ะ ท ะ เ บี ย น
ทรัพย์สิน 

-จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

70,000 ต าบล 
ตันหยงดาลอ 

กองคลัง             กันยายน 2567 

2 อ อ ก บ ริ ก า ร
จัดเก็บภาษีและ
ใ ห้ ค า ป รึ ก ษ า
แนะน าการช าระ
ภาษีนอกสถานท่ี 

-ออกบริการจัดเก็บภาษี
นอกสถานท่ี 
-ให้ค าปรึกษาแนะน าการ
ช าระภาษี 

3,000 ต าบล 
ตันหยงดาลอ 

กองคลัง             มีนาคม 2567 

3 ปรับปรุงดูแลเว็ป
ไซต์ อบต. 

-เช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ 15,000 อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กันยายน 2567 
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่ ว ม ใ น ก า ร
ช่ ว ย เ ห ลื อ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
(สถานที่กลาง) 
อ า เภอยะหริ่ ง 
จังหวัดปัตตานี 
ป ร ะ จ า ปี
ง บ ป ร ะ ม า ณ 
พ.ศ. 2567 

-อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ร่ วม ในการ ช่วย เหลื อ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่ วนท้ อ งถิ่ น 
(สถานท่ีกลาง) 

15,000 อ าเภอยะหริ่ง ส านักปลดั             กันยายน 2567 

5 จัดงานวันส าคัญ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์
แ ล ะ ง า น วั น
ส า คั ญ ท า ง
ศาสนา อ าเภอ
ยะหริ่ ง จังหวัด
ปั ต ต า นี 
ป ร ะ จ า ปี
ง บ ป ร ะ ม า ณ 
พ.ศ. 2567 

-อุดหนุนอ าเภอยะหริ่ง 15,000 อ าเภอยะหริ่ง ส านักปลดั             กันยายน 2567 
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติ งาน
และเสริมสร้าง
คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมส าหรับ
คณ ะผู้ บ ริ ห า ร 
ส ม า ชิ ก ส ภ า 
อ บ ต .  แ ล ะ
บุคลากร อบต. 

-อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้ แ ก่
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

100,000 ตามที่  
อบต.ก าหนด 

ส านักปลดั             สิงหาคม 2567 

6 จัดการเลือกตั้ ง
ข อ ง อ ง ค์ ก า ร
บ ริ ห า ร ส่ ว น
ต าบล 

-ส าหรับการเลือกตั้งตาม
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ ก า ร
เ ลื อ ก ตั้ ง ส ม า ชิ ก ส ภ า
ท้องถิ่นฯ 

135,000 ต าบล 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กันยายน 2567 

7 ช่ ว ย เ ห ลื อ
ประชาชนตาม
อ า น า จ ห น้ า ที่
ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้ อ ง ถิ่ น  ก ร ณี
เ ยี ย ว ย า แ ล ะ
ฟื้ น ฟู ห ลั ง เ กิ ด  
สาธารณภัย 

-ช่วยเหลือประชาชนตาม
อ า น า จ ห น้ า ที่ ก ร ณี
เยียวยาและฟื้นฟูหลังเกิด
สาธารณภัย 

100,000 ต าบล 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กันยายน 2567 
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  (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ฝึ ก อ บ ร ม
คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรมแก่เด็ก
และเยาวชน 

-อบรมบรรยายให้ความรู้ 40,000 ที่ท าการ อบต.
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2567 

2 ฝึ ก อ บ ร ม
เ ผ ย แ พ ร่
ประชาธิปไตย 

-อบรมให้ความรู้ 20,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             ธันวาคม 2566 

3 ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ 
หมู่ที่ 4 

-ขนาดกว้ า ง  10 .00 
เมตร  ยาว  200 .00 
เมตร 

1,291,000 หมู่ที่ 4 ส านักปลดั             สิงหาคม 2567 

 

  (3) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ปูองกันและลด
อุ บั ติ เ ห ตุ ท า ง
ถ น น ใ น ช่ ว ง
เทศกาลปีใหม่ 

-ตั้ ง ด่ า น ต ร ว จ ใน ช่ ว ง
เทศกาลปีใหม่ 
-ประชาสัมพันธ์อุบัติเหตุ
ที่อาจเกิดจากการใช้รถใช้
ถนน 

5,000 หมู่ที่ 1 ส านักปลดั             มกราคม 2567 
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(3) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 ปูองกันและลด
อุ บั ติ เ ห ตุ ท า ง
ถ น น ใ น ช่ ว ง
เ ท ศ ก า ล
สงกรานต์ 

-ตั้ ง ด่ า น ต ร ว จ ใน ช่ ว ง
เทศกาลปีใหม่ 
-ประชาสัมพันธ์อุบัติเหตุ
ที่อาจเกิดจากการใช้รถใช้
ถนน 

20,000 หมู่ที่ 1 ส านักปลดั             เมษายน 2567 

3 ฝึกอบรมทบทวน
สมาชิก อปพร. 
อ บ ต . ตั น ห ย ง
ดาลอ 

-อบรมให้ความรู้ 
-ฝึกปฏิบัติ 

40,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             มิถุนายน 2567 

4 อบรมให้ความรู้
กฎวินัยจราจร 

-อบรมให้ความรู้ 15,000 ที่ท าการ อบต. 
ตันหยงดาลอ 

             สิงหาคม 2567 
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 5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
  (1) แผนงานงบกลาง 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 

พ.ศ. 2566 
 

พ.ศ. 2567 
 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เ บี้ ย ยั ง ชี พ
ผู้สูงอาย ุ

-จ่ายเงินเบี้ยยังชีพแบบ
ขั้นบันไดให้กับผู้สูงอายุที่
มีอายุ 60  ปีบริบูรณ์ที่มี
คุณสมบัติครบถ้วน  

3,282,000 ต าบล 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กันยายน 2567 

2 เบี้ยยังชีพความ
พิการ 

-จ่ายเงินเบี้ยความพิการ
ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ 

981,600 ต าบล 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กันยายน 2567 

3 เบี้ยยังชีพผู้ปุวย
เอดส์ 

-จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้ปุวย
เอดส์ 

12,000 ต าบล 
ตันหยงดาลอ 

ส านักปลดั             กันยายน 2567 
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 ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2566 

 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1.การพัฒนาเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและส่ ง เสริม
อาชีพชุมชน 

1 . 1 ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น โ ค ร ง ก า ร อั น
เนื่องมาจากพระราชด าริและการสร้างงาน
สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 574,000 ส านักปลัด 

รวม 1 1 5 574,000 1 ส านัก 
2.การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ื น ฐ า น  บ ริ ก า ร
สาธารณะ 

2.1ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษา
ทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบาย
น้ า ระบบชลประทานขนาดเล็ก ท่าเทียบ
เรือและสนามกีฬา 

อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

4 2,412,300 กองช่าง 

รวม 1 1 4 2,412,300 1 กอง 
3 . ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดล้อมและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

3.1ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในชุมชน 

เคหะและชุมชน 3 65,000 ส านักปลัด 

รวม 1 1 3 65,000 1 ส านัก 
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ยุทธศาสตร์ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2566 

 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4.ด้านการศึกษา การ
กีฬา ส่งเสริมประเพณี 
วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ ภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4.1ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งใน
และนอกระบบทุกระดับ 
 

การศึกษา 10 4,183,546 ส านักปลัด 

4.2สนับสนุนส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรม
การฝึกทักษะด้านการกีฬาให้สู่ความเป็นเลิศ 

การศึกษา 

 

1 15,000 ส านักปลัด 

การศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 

3 250,000 ส านักปลัด 

4.3ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน 
ศาสนพิธีต่ างๆ ศิลปะ จารี ตประเพณี
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

การศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

5 330,000 ส านักปลัด 

รวม 3 4 19 4,778,546 1 ส านัก 
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ยุทธศาสตร์ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2566 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5.ยุทธศาสตร์การสร้าง
ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง ข อ ง
ชุ ม ช น  สั ง ค ม ใ ห้ มี
คุณภาพและยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
  
  
 

5.1ส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 200,000 ส านักปลัด 

5.2เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสาธารณสุข
และสุขภาพของประชาชน 

สาธารณสุข 8 188,100 ส านักปลัด 

5.3ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความ
มัน่คงในชีวิต สถาบันครอบครัวและชุมชน 

บริหารงานทั่วไป 9 628,000 ส านักปลดั/กอง
คลัง 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 1,362,000 ส านักปลัด 
การรักษาความสงบภายใน 5 104,000 ส านักปลัด 

5.4ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

งบกลาง 3 4,532,691 ส านักปลัด 

รวม 4 6 30 7,014,791 1 ส านัก/1 
กอง 

รวมทั้งสิ้น 10 9 61 14,844,637  

 

หน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบลตันหยงดาลอ ที่ก าหนดเป็นส านัก/กอง 
1.ส านักปลัด 
2.กองคลัง 
3.กองช่าง 
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